WILLKOMMEN

Als Direktor der HLW10 am Reumannplatz ist
es mir und meinem Lehrerlnnenteam ein An-
liegen, unsere Schilerinnen und Schiler auf
eine moglichst grofe Flexibilitdt in der Arbeits-
welt vorzubereiten. Dabei stellen Qualifikati-
onen wie Sprachkenntnisse, der Umgang mit
Medien und Teamfahigkeit wichtige Eckpfeiler
dar. Als Ziel setzen wir uns, junge Menschen
in ihrer personlichen Entwicklung zu unterstit-
zen sowie ihre Offenheit fir Neues zu wecken.

Prof. Mag. Heinrich Siissenbacher, Direktor

Als Fachvorstandin ist es mir und meinem Team
wichtig, eine sinnvolle Balance zwischen Theorie
und Praxis zu schaffen. Dabei legen wir groB3es
Gewicht auf Nachhaltigkeit in der Ernahrung und
fordern Kompetenzen wie Selbstandigkeit und
Zielstrebigkeit. In angenehmer Atmosphare wol-
len wir motivieren und fordern.

Studienrétin Dipl-Pad. Ingrid Tasler, Fachvorstandin
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® ORDINATIONS-
UND PATIENTEN-
MANAGEMENT

Bildung - Beruf - Zukunft



0 Allgemeinbildende Facher und Vertiefungsbereich - o Abschluss nach 3 Jahren mit der
Ordinations- und Patientenmanagement Fachschulabschlussprifung
0 Fachpraktische Ausbildung o 2 Monate Pflichtpraktikum zwischen
2. und 3. Jahrgang im Bereich der
0 Berufsausbildung: Wirtschaft, Verwaltung, Ernédhrung oder
Restaurantfachfrau/mann, Birokauffrau/mann des Tourismus
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UND PATIENTENMANAGEMENT

Was wir dir bieten:

a2 Einblicke in das Gesundheits- und
C ) Sozialwesen

égs Vermittlung von Kompetenzen im Umgang
mit Patienten

Erwerb von Zertifikaten
(Erste-Hilfe-Kurs, Pflegefit-Kurs)

Teilnahme an sozialen Projekten
(z. B. 72 Stunden ohne Kompromisse])

Vorbereitung auf Tatigkeitsbereiche in
Praxen des Gesundheitswesens

Sammeln von praxisbezogenen Erfahrungen
durch Zusammenarbeit mit sozialen Betrieben



